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In welke hoedanigheid heb je met Joost gewerkt? 

Binnen het DWS-programma was er behoefte om de high-level 
architectuur en strategie te vertalen naar concretere plannen en 
betrokkenheid. Joost heeft als analist en gesprekspartner via een 
visiedocument over Microsoft365 en MS Cloud het gesprek met de 
stuurgroep en lijnmanagement gefaciliteerd ter bevordering van 
samenwerkondersteuning voor SVB medewerkers.  

Hoe zou je Joost omschrijven? 

Sterke analytische professional die geen uitdaging uit de weg gaat. Joost 
analyseert de inhoudelijke uitdagingen en maakt de vertaling goed naar 
tactisch en strategisch niveau. Hierdoor is hij als ‘intermediair’ tussen 
diverse stakeholders buitengewoon effectief in het bereiken van goed 
passende resultaten passend bij de bedoeling van de organisatie. 

Welke eigenschappen waardeer je in Joost? 

 Analytisch en zorgvuldig 
 Communicatief sterk 
 Fijn collega en kritisch sparringpartner 

Welke rol(len) zou je Joost adviseren te ambiëren? 

Projectleider, Implementatie Coördinator, Product Owner, Informatie 
Manager. 

Hoe zou jij Joost in één zin pitchen naar een opdrachtgever? 

Rolzuivere professional als positieve drijvende factor (‘can do’ 
mentaliteit) met kritisch reflecterend vermogen als het nodig is. 


